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Metodiskas padomes kartiba

Izdoti saskand ar Visparéjas izglitibas likuma
10. panta tresds dalas 2. Punktu

I Visparigie noteikumi

1. Metodisko padomi izveido Davja Ozolina Apes pamatskola (turpmak — skola)
metodiska darba vadiSanai ka atbalsta sniegSanas organizatorisko vienibu skolas darba
stratégiskaja planoSana, misdienu pedagogisko sasniegumu izskaidroSana, aprobéSana,
pedagogiskas pieredzes pétisana un popularizésana.

2. Metodiska padome isteno atbalstu macibu darba kvalitates paaugstinasanai, sniedz
pedagogiem nepieciesamo palidzibu, veicina pedagogu sadarbibu skolas ietvaros un ar citu skolu
kolégiem, piedalas pedagogu profesionalas pieredzes un pilnveides projektos.

II Metodiskas padomes mérki

3. Skolas izglitibas satura noteikSana atbilstosi miisdienu prasibam.

4. Kvalitativas metodiskas palidzibas nodroSinasana pedagogiem.

5. Metodiska darba vadiSana.

6. Inovativu atzinu aprobéSana, analize, pieredzes apkopoSana, popularizéSana.

III Metodiskas padomes darba saturs un uzdevumi

7. Koordin&t metodisko komisiju darbu.

8. Noteikt pedagogiski metodiska darba un talakizglitibas prioritaros virzienus.

9. Sagatavot priekslikumus skolas izglitibas programmu satura veidoSana.

10. Sekmét macibu satura atbilstibu izglitibas standartiem.

11. Veicinat izglitojamo objektivu macibu darbu vertésanu.

12. Sekmét izglitibas novitasu apspriesanu un ievieSanu macibu un audzinasanas procesa.
13. Rosinat pedagogu radoso darbibu.



IV Metodiskas padomes pienakumi un tiesibas

14. Metodiska padome vada skolas metodisko darbu, veicot sadas darbibas:

14.1. organize un vada metodisko komisiju darbu;

14.2. analiz€ un izverté pedagogu metodisko darbu;

14.3. apkopo un popularizé pedagogu pieredzi;

14.4. organizé pedagogu radoso darbu skates.

15. Metodiskai padomei ir $adas tiesibas:

15.1. izteikt priekSlikumus skolas izglitibas programmu veidoSana;

15.2. piedalities grupu darba pedagogiskas padomes s€zu sagatavoSana par izglitojamo
macibu un audzinasanas un pedagogu metodiska darba jautajumiem;

15.3. ieteikt skolas projektu t€mas;

15.4. inform&t par jaunakajam tehnologijam un metodém macibu un audzinasanas procesa.

15.5. ieteikt galvenos virzienus skolas macibu materialas bazes papildinasana.

15.6. iesaistit metodiska darba planosana un vadiSana pedagogus, ka ar1 citus izglitibas
darbiniekus, kuri nav metodiskas padomes locekli.

V Metodiskas padomes darba formas

16. Metodiskas padomes darba formas izvélas atbilstosi konkréti veicamajam uzdevumam.
17. Galvenas darba formas ir $adas:

17.1. sanaksmes;

17.2. seminari, diskusijas;

17.3. metodisko dokumentu izstrade.

VI Metodiskas padomes darbibas organizé$ana

18. Metodiskas padomes vaditaju nosaka skolas direktors, sadalot darba pienakumus starp
vietniekiem.

19. Skolas metodiskas padomes sastava ir:

19.1. metodisko komisiju vaditaji;

19.2. direktora vietnieki;

19.3. atbalsta personala komisiju vaditaji (ja tadi ir);

19.4. bibliotekars;

19.5. sporta darba organizators.

20. Metodiska padome veido macibu un metodisko darba planu, kuru apspriez padomes
dalibnieki un apstiprina skolas direktors.

21. Macibu gada laika notiek ne mazak par divam metodiskas padomes sédém. S&des
protokolg.

VII Nosleguma jautajumi
22. Izmainas un papildinajumus reglamenta apsprieZz metodiskas padomes seéd€, noformgjot

grozijumu projektu parakstiSanai skolas direktoram.
23 Atzit par speku zaud&jusu Metodiskas padomes 2014.gada 01.septembra kartibu.

Sagatavoja: direktora vietnieks izglitibas joma Vineta MEISTERE



